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RELATÓRIO FINAL DE ESTÁGIO
(preenchido pelo estagiário no último mês do estágio)


Nome do Estagiário:

Local do estágio:		

Supervisor no estágio:			

Período do Estágio: de XX/XX/XXXX a XX/XX/XXXX

Carga-Horária: XX horas

Dias da Semana: 2ª a 6ª feira (Sábado e Domingo)

Horário das Atividades: Manhã [   ]   Tarde [   ]   Flexível [   ]


Relatório (Considerar o proposto no Plano de Atividades):


      Relatar a experiência, aspectos positivos e negativos durante a realização do estágio.








		





	
	




Anexar ao Relatório outros elementos que sirvam para maior enriquecimento do mesmo, como: gráficos, desenhos, esquemas, catálogos, folhetos, programas, etc.








ANEXO I – FICHA DE AUTO-AVALIAÇÃO FINAL
(preenchido pelo estagiário ao fim do estágio)
	

1- Como o Estágio está sendo útil para sua formação profissional?










2- Como foi seu relacionamento com os funcionários no local do Estágio?










3- Como foi a orientação recebida antes de iniciar novas atividades? Foi suficiente ou não.









4- Quais as dificuldades encontradas nesse período? Como foram resolvidas?












5- Faça críticas e/ou sugestões para o aprimoramento do processo de Estágio.












6. Faça outras apreciações complementares que julgar necessário.
















ANEXO II – FICHA DE AVALIAÇÃO FINAL DO SUPERVISOR
(preenchido pelo supervisor ao fim do estágio)
	
01- AVALIAÇÕES: 
Obs: Atribuir: Ótimo (O); Bom (B); Regular (R) e Deficiente (D) a cada aspecto técnico.

1ª AVALIAÇÃO: 
	Item
	Aspectos Técnicos Profissionais
	Conceito

	a)
	Rendimentos no estágio (qualidade, rapidez, precisão com os quais executa as tarefas constantes do programa).
	



	b)
	Facilidade de compreensão (facilidade em interpretar, por em prática ou entender instruções).
	



	c)
	Nível de conhecimentos teóricos (conhecimentos demonstrados no cumprimento das tarefas, tendo em vista sua escolaridade).
	



	d)
	Organização e método de trabalho (uso de meios racionais na confecção dos trabalhos).
	



	e)
	Iniciativa e independência (capacidade de buscar soluções sem prévias orientações, dentro dos padrões adequados).
	





2ª AVALIAÇÃO:	
	Item
	Aspectos Atitudinais
	Conceito

	a)
	Assiduidade (constância, pontualidade e cumprimento das  tarefas)
	



	b)
	Disciplina (respeito aos superiores e acato às normas regulamentares)
	



	c)
	Sociabilidade e desembaraço (facilidade e espontaneidade com que age frente às pessoas e situações)
	



	d)
	Cooperação (atuação junto a outras pessoas no sentido de contribuir para o bem comum)
	



	e)
	Responsabilidade (capacidade de cuidar e de responder pelas atribuições, equipamentos e bens da empresa)
	




  



________________________________________________
Carimbo e assinatura do supervisor


Local, ____ de ______________de ______.




Este relatório deverá ser preenchido e entregue ao Professor Orientador na Instituição de Ensino até o fim do estágio. O relatório é o documento de conclusão do seu estágio, dando direito aos créditos da disciplina.
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